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VIESOSIOS JSTAIGOS JURBARKO RAJONO PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS CENTRO
ERGOTERAPEUTO PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Viesosios jstaigos Jurbarko rajono pirminés sveikatos priezitiros centro (toliau — Istaiga)

ergoterapeutas yra pagal darbo sutartj dirbantis darbuotojas, jgijes ergoterapeuto profesine kvalifikacijg
aukstojoje neuniversitetinéje ar auksStojoje universitetinéje mokykloje baigus ergoterapijos studijy programa.
2. Ergoterapeutg j darbg priima ir atleidzia direktorius.

3. Ergoterapeutas vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, $ia Ergoterapeuto medicinos norma ir kitais
teisés aktais, jstaigos jstatais, vidaus tvarkos taisyklémis, vidaus kokybés vadybos sistemos dokumentais ir

savo pareigybeés apraSymu.

4. Ergoterapeutas tiesiogiai pavaldus slaugos administratoriui.

Il. BENDRIEJI IR SPECIALIEJI KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI
5. Ergoterapeutas turi atitikti Siuos kvalifikacinius reikalavimus:
5.1. turi biti jgijes ergoterapeuto profesing kvalifikacija Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka;
5.2. turéti ergoterapeuto spauda, kurio numeris suteiktas Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka;
5.3. iSmanyti Lietuvos Respublikos sveikatos sistema reglamentuojancius jstatymus, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimus, Sveikatos apsaugos ministro jsakymus bei kitus teisés aktus,
reglamentuojanciais ergoterapeuto profesinés veiklos organizavima ir vykdyma, darbo santykiy
organizavima;
5.4. turéti visas kompetencijas nurodytas Lietuvos medicinos normoje MN 125:2016
»Ergoterapeutas. Teisés, pareigos, kompetencija ir atsakomybé®;
5.5. Zinoti ergoterapijos poveikj Zmogaus organizmui, ergoterapijos mokslo teorija, modelius,
ergonomikos bei universalaus dizaino principus;
5.6. iSmanyti zZmogaus anatomija, fiziologija, patologija, kineziologija, Zmogaus augimo
vystymosi ir senéjimo ypatumus skirtinguose gyvenimo etapuose, Zmogaus augimo vystymosi ir senéjimo

ypatumus skirtinguose gyvenimo etapuose, sveikos gyvensenos, sveikatinimo ir sveikatingumo principus,



fizinés, socialinés ir kulttirinés aplinkos veiksnius ir jy jtakg sveikatai, asmens veiklos vykdymo ir
organizavimo principus, asmens jtraukimo j veiklg ir apribojimo priezastis; veiklos poveikj asmeniui, grupei,
bendruomenei bei aplinkai, veiklos jtaka ZzZmogaus sveikatai ir gyvenimo kokybei, ergoterapijos poveikj
didinant asmens gebéjima dalyvauti veiklose, asmens ir jo §eimos nariy bei artimyjy mokymo ir informacijos
pateikimo principus, bendravimo ir bendradarbiavimo principus, darbo tarpdisciplininéje specialisty
komandoje principus;
5.7. gebéti priimti sprendimus, bendrauti, bendradarbiauti ir dirbti komandoje;
5.8. iSmanyti profesinés etikos ir tarnybinio protokolo reikalavimus;
5.9. mokéti naudotis Siuolaikinémis technologijomis ir ry$io priemonémis;
5.9. turéti rastvedybos jgidziy;
5.10. iSmanyti asmens duomeny apsaugos principus;
5.11. turéti nepriekaistinga reputacija (elgesys ar veikla nepazeidziant profesinés etikos ir
deontologijos normy).
I11. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
6. Ergoterapeutas vykdo $ias funkcijas:
6.1. teikia kvalifikuotas ergoterapijos procediiras Istaigos pacientams;
6.2. renka, analizuoja ir kritiSkai vertina su asmens sveikatos biikle susijusia informacija;
6.3. jvertina ir dokumentuoja asmens veiklos tyrimo rezultatus ir nustatytg ergoterapijos poreikj
bei mastg;
6.4. jvertinus asmens veikla, sudaro ergoterapijos plang, programa bei parenka priemones;
6.5. atlieka individualias ergoterapijos (uzsiémimus) procediiras;
6.6. savo kompetencijos ribose jvertina pasikeitusia paciento funkcine buklg bei
savarankiSkumg kasdienéje, darbingje / profesinéje bei laisvalaikio veikloje, keicia ar nutraukia
ergoterapija (uzsiémima) procediirg ir tinkamai tai dokumentuoja;
6.7. ivertina paciento veiklas, socialing, kultiirine bei fizing aplinka, jy tarpusavio sasajas;
6.8. parenka, pritaiko ergoterapijos priemones bei jvertina jy poveikj;
6.9. moko pacientus ir jy artimuosius bei teikia rekomendacijas komandos nariams, kity sriciy
specialistams ergoterapijos klausimais;
6.10. kiirybiskai taiko praktinius sprendimus, remiantis moksliniais jrodymais pagristais
metodais;
6.11. vertina ir lavina motorinius, paZintinius, socialinius, psichoemocinius, mokymo(si) ir
vykdomuosius jgiidZius;

6.12. skatina paciento motyvacijg veiklai, analizuoja ir koreguoja pacienty kasdienio gyvenimo



iprocius ir vaidmenis, jvertina asmens socialinj funkcionavima;

6.13. skiria, parenka ir pritaiko technines ir medicinos pagalbos priemones ir moko jomis

naudotis;

6.14. taiko Silumos ir Salcio terapija, kineziologinj teipavima, smiiginés bangos terapijg ir

elektrostimuliavima;

6.15. pagal priskirtg darbo vietg atlicka raumeny ir sgnariy treniravima specialia jranga;

6.16. parenka, vykdo, koreguoja ergoterapijos programa bei vertina jos efektyvuma;

6.17. parenka ir naudoja atitinkamus ergoterapijos praktikos modelius ir metodus, siekiant

tenkinti paciento sveikatos poreikius;

6.18. informuoja ir konsultuoja fizinés, socialinés ir kulttirinés aplinkos pritaikymo klausimais;

6.19. kritiskai vertina ir naudoja informacija, siekiant uztikrinti, kad ergoterapija remtysi

mokslo jrodymais grjsta praktika;

6.20. konsultuoja ir teikia patarimus komandos nariams, Kitiems specialistams, asmenims

ergoterapijos klausimais;

6.21. pildo ergoterapijos dokumentacijg, dalyvauja medicininés reabilitacijos komandos ir

komandos nariy darbe;

6.22. teikia pirmajg medicinos pagalbg, pagal savo kompetencija;

6.23. vadovauja Jstaigoje praktika atlickantiems studentams (turintys universitetinj i§silavinima

ir ne mazesng kaip 3 mety patirtj);

6.24. vykdo kitus teisétus Jstaigos direktoriaus nurodymus, kad biity pasiekti [staigos tikslai.
IV. DARBUOTOJO TEISES IR PAREIGOS

7. Ergoterapeutas turi teis¢:

7.1. gauti informacija, reikalingg pavestoms funkcijoms vykdyti, kelti kvalifikacija;

7.2. reikalauti, kad darbdavys uztikrinty saugias ir sveikas darbo salygas, (patalpos, higieninés

salygos, apsaugos priemonés, medicinos prietaisai, jy prieziiira bei jy atnaujinimas), reikalingas

diagnostikos ir (ar) gydymo procediroms atlikti;

7.3. dalyvauti susirinkimuose, pasitarimuose, seminaruose ir konferencijose, moksliniy draugijy

veikloje, kur nagrinéjami su profesine kvalifikacija susije klausimai;

7.4. pagal kompetencija teikti pasitilymus dél darbo organizavimo, paslaugy prieinamumo ir

kokybés gerinimo, [staigos veiklos efektyvumo didinimui.

8. Ergoterapeutas privalo:

8.1. tinkamai vykdyti savo funkcijas;



8.2. taikyti tik jteisintus Lietuvos Respublikoje tyrimo, diagnostikos ir gydymo metodus;
8.3. naudoti tik teisés akty reikalavimus atitinkanc¢ius medicinos prietaisus; uztikrinti, kad
medicinos prietaisai biity naudojami teisés akty nustatyta tvarka ir vadovaujantis gamintojy su
medicinos prietaisais pateikiama informacija;
8.4. bendradarbiauti su sveikatos priezitiros ir kitais specialistais;
8.5. nepriskirtais ergoterapeuto kompetencijai atvejais nukreipti pacientg konsultuotis ir gydytis pas
atitinkamos srities specialista;
8.6. laikytis darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy, [staigos darbuotojy etikos kodekso ir
darbo tvarkos, vidaus tvarkos taisykliy ir kity Istaigos dokumentuose nustatyty tvarky;
8.7. buti mandagus, gerbti pacienty teises ir saugoti [staigos ir asmens duomeny paslaptj;
8.8. negalint laiku atvykti arba visai negalint atvykti j darbg apie tai nedelsiant informuoti
slaugos administratoriy ir nurodyti vélavimo ar neatvykimo priezastis.

V. DARBUOTOJO ATSAKOMYBE
10. Ergoterapeutas uz padarytas klaidas, aplaiduma, bioetikos reikalavimy pazeidima,
netinkama priskirty funkcijy ir uzdaviniy vykdyma, konfidencialios informacijos atskleidima, uz
kompetencijos virsijima, uz zalg padarytg Jstaigai dél savo kaltés ar neatsargumo, atsako Lietuvos

Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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